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      Quảng Ngãi, ngày        tháng 3 năm 2024  

THÔNG BÁO 

Kết luận của Phó Giám đốc Sở Nông nghiệp và PTNT Nguyễn Đức Bình 

tại buổi làm việc với Ban Quản lý các cảng cá  

 

Ngày 07/3/2023, tại Ban Quản lý các cảng cá, Phó Giám đốc Sở Nguyễn 

Đức Bình chủ trì buổi làm việc với Ban Quản lý các cảng cá để đánh giá tình 

hình thực hiện nhiệm vụ công tác năm 2023 và triển khai nhiệm vụ, kế hoạch công 

tác năm 2024, nhiệm vụ trọng tâm chống khai thác IUU theo Quyết định số 81/QĐ-

TTg ngày 13/02/2023 của Thủ tướng Chính phủ. Tham dự buổi làm việc có lãnh 

đạo các phòng, cơ quan trực thuộc Sở: Kế hoạch, Tài chính; Tổ chức cán bộ; 

Thanh tra Sở; Văn phòng Sở; Chi cục Thủy sản; Ban Quản lý các cảng cá: lãnh 

đạo Ban, Trưởng, Phó các phòng chuyên môn và Trưởng các cảng cá trực thuộc.  

 Sau khi nghe lãnh đạo Ban Quản lý các cảng cá báo cáo kết quả thực hiện 

nhiệm vụ công tác năm 2023 và triển khai nhiệm vụ, kế hoạch công tác năm 2024, 

nhiệm vụ trọng tâm chống khai thác IUU theo Quyết định số 81/QĐ-TTg ngày 

13/02/2023 của Thủ tướng Chính phủ; ý kiến tham gia của các thành viên dự 

họp; Phó Giám đốc Sở Nguyễn Đức Bình kết luận và chỉ đạo như sau: 

I. Đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ năm 2023 

Trong năm 2023, Ban Quản lý các cảng cá cơ bản hoàn thành tốt nhiệm 

vụ được giao. Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn ghi nhận và đánh giá cao 

sự nỗ lực của đơn vị, mặc dù trong điều kiện nhân lực, nguồn lực còn khó khăn,  

nhưng vẫn cố gắng hoàn thành nhiệm vụ, cụ thể: Từng bước củng cố, kiện toàn 

tổ chức bộ máy tại các cảng cá và  khu neo đậu tránh trú bão cho tàu cá; tổ chức 

quản lý, khai thác, sử dụng  các công trình cảng cá và khu neo đậu tránh trú bão 

tàu cá được giao đảm bảo theo yêu cầu. 

Tuy nhiên, bên cạnh những kết quả đạt được, vẫn còn nhiều tồn tại hạn 

chế như: Việc tổ chức quản lý, khai thác các cảng cá và khu neo đậu chưa bài 

bản, hiệu quả chưa cao; công tác sắp xếp, điều phối, phân công nhiệm vụ cho 

viên chức và người lao động tại các cảng chưa khoa học, phù hợp; việc quản lý 

tàu thuyền, phương tiện và người dân ra vào cảng còn bất cập, các vấn đề liên 

quan về đất đai, cho thuê đất, các hoạt động dịch vụ chưa được giải quyết dứt 

điểm các tồn tại làm cho nguồn thu từ khai thác sử dụng cảng có thời điểm chưa 

đáp ứng được chi phí, hạn chế các hoạt động sửa chữa thường xuyên của đơn vị; 

tình hình nợ đọng các khoản thu phí kéo dài; luồng vào cảng và vũng neo đậu 

thường xuyên bị bồi lấp nên tàu thuyền ra vào gặp nhiều khó khăn, không đủ nơi 

neo đậu cho tàu về cập cảng bốc dỡ thủy sản, chờ tiếp nhiên liệu, tránh trú bão 

khi biển động; việc trực cảng, quản lý tàu thuyền ra - vào, truy xuất nguồn gốc, 

giám sát sản lượng thủy sản qua các cảng thực hiện có lúc, có nơi chưa chặt chẽ, 

thiếu nghiêm túc. 
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II. Nhiệm vụ trọng tâm năm 2024 

Năm 2024, yêu cầu tập thể lãnh đạo, viên chức và người lao động của Ban 

Quản lý các cảng cá cần tiếp tục phát huy kết quả đạt được; nỗ lực, nâng cao ý 

thức, trách nhiệm hơn nữa để tham mưu và thực hiện hoàn thành tốt các nhiệm 

vụ được giao, trong đó tập trung những nhiệm vụ trọng tâm sau: 

1. Căn cứ Chương trình công tác trọng tâm năm 2024 của UBND tỉnh; 

Chương trình công tác năm 2024 của Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn; 

Chương trình công tác và các nhiệm vụ thường xuyên theo chức năng, nhiệm vụ 

của Ban Quản lý phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng lãnh đạo, viên chức và 

người lao động, mỗi nhiệm vụ phải có người chịu trách nhiệm chính; phân công 

nhiệm vụ cho từng người, từng bộ phận tại từng cảng rõ ràng, cụ thể: 

a) Đối với lãnh đạo Ban Quản lý các cảng cá thường xuyên có mặt tại các 

cảng để theo dõi, đôn đốc, chỉ đạo tổ chức thực hiện nghiêm túc, thực chất các 

nhiệm vụ được giao, tránh cách làm hình thức, để đối phó. 

b) Đối với Trưởng BQL các cảng cá trực thuộc cần chuyển đổi tư duy, 

cách làm không hiệu quả, tổ chức thực hiện nghiêm, đúng chức trách, nhiệm vụ; 

chịu trách nhiệm trước lãnh đạo Ban, lãnh đạo Sở trong phạm vi trách nhiệm, 

quyền hạn được giao. Đồng thời định kỳ, thường xuyên báo cáo cho lãnh đạo 

Ban mọi hoạt động diễn ra tại các cảng, đề xuất giải pháp để giải quyết kịp thời 

những khó khăn trong quá trình quản lý, khai thác, sử dụng và bảo vệ các công 

trình cảng. 

c) Tổ chức đánh giá hiệu quả công việc tại từng vị trí, chủ động sắp xếp, 

điều động các vị trí cho phù hợp giữa các cảng nhằm hỗ trợ cho nhau, tăng hiệu 

suất, hiệu quả công việc, nhất là bố trí nhân viên thực hiện giám sát sản lượng, 

thành phần loài, xác nhận nguyên liệu, chứng nhận nguồn gốc thủy sản phục vụ 

tốt công tác chống khai thác IUU. 

2. Tăng cường vai trò, trách nhiệm của Lãnh đạo Ban Quản lý các cảng 

cá, các phòng, các cảng cá nhất là người đứng đầu; chấn chỉnh kỷ luật, kỷ cương 

hành chính, nâng cao hiệu quả thực thi nhiệm vụ. Trong quá trình tham mưu 

Lãnh đạo Sở xử lý công việc phải đảm bảo đúng theo quy định của pháp luật, 

theo đúng quy chế làm việc của Sở; xem xét kỹ về thẩm quyền giải quyết, về 

tính pháp lý, tính thực tiễn. 

3. Tăng cường công tác tuyên truyền, phổ biến Luật Thủy sản năm 2017, 

Nghị định 42/2019/NĐ-CP ngày 16/5/2019 quy định xử phạt vi phạm hành 

chính trong lĩnh vực thủy sản, các quy định về chống khai thác IUU. 

4. Tập trung thực hiện các giải pháp cấp bách chống khai thác IUU, tăng 

cường trách nhiệm phối hợp với Chi cục Thủy sản trong công tác thực hiện 

nhiệm vụ của Văn phòng đại diện kiểm soát nghề cá tại các cảng cá trực thuộc. 

Triển khai thực hiện nhiệm vụ trọng tâm chống khai thác IUU theo Quyết định số 

81/QĐ-TTg ngày 13/02/2023 của Thủ tướng Chính phủ ban hành Kế hoạch 

hành động chống khai thác hải sản bất hợp pháp, không báo cáo và không theo 

quy định, chuẩn bị tốt để làm việc với Đoàn Thanh tra của Ủy ban Châu Âu. 
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5. Tổ chức quản lý, khai thác, sử dụng và bảo vệ tài sản công trình được 

giao nhằm phát huy hiệu quả, tạo thuận lợi cho tàu cá ra vào neo đậu, tiếp nhận, 

bốc dỡ hàng hóa, thủy sản đảm bảo an ninh trật tự, giữ gìn vệ sinh môi trường, 

không để xảy ra tình trạng mất mát, hư hỏng các công trình cảng. 

6. Rà soát, tổng hợp, đánh giá tình hình quản lý tài sản công, cho thuê cơ 

sở hạ tầng tại 05 công trình cảng, xây dựng Kế hoạch quản lý, khai thác, vận 

hành tại các công trình cảng (bao gồm các hạng mục thuộc cảng, hệ thống phòng 

cháy chữa cháy, xử lý nước thải,...); Kế hoạch thực hiện duy tu, bảo dưỡng các 

hạng mục tại 05 công trình cảng cho giai đoạn 3 năm, 5 năm; theo đó, đưa ra các 

giải pháp và tổ chức thực hiện, báo cáo tiến độ, kết quả thực hiện cho lãnh đạo 

Sở định kỳ trong báo cáo hàng tháng; thời hạn hoàn thành 02 Kế hoạch này là 

trước ngày 30/4/2024. 

7. Thực hiện tốt công tác thu tiền dịch vụ sử dụng cảng, thu đúng, thu đủ 

nhằm đảm bảo nguồn kinh phí hoạt động thường xuyên, sửa chữa, duy tu các 

công trình cảng cá, khu neo đậu tránh trú bão cho tàu cá, nhất là đảm bảo chi trả 

lương cho viên chức và người lao động của đơn vị. 

8. Chủ trì, phối hợp với Phòng Kế hoạch, Tài chính: 

a) Lập, trình cấp có thẩm quyền phê duyệt Quy hoạch chi tiết/500 đối với 

các cảng: Tịnh Hòa, Lý Sơn và Mỹ Á; 

b) Tham mưu việc tiếp nhận cảng cá sông Trà Bồng đảm bảo đủ diện tích 

mặt đất, mặt nước; tham mưu trình cấp có thẩm quyền đầu tư nâng cấp Cảng cá 

sông Trà Bồng để đáp ứng tiêu chí cảng cá loại II theo quy định của Luật Thủy 

sản năm 2017 (theo Kế hoạch số 203/KH-UBND ngày 31/12/2022 của UBND 

tỉnh về các nhiệm vụ, giải pháp chống khai thác hải sản bất hợp pháp, không báo 

cáo và không theo quy định trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi, giai đoạn 2023-2025);  

c) Làm việc với các cơ quan chức năng liên quan để được giải quyết về 

chính sách miễn giảm tiền thuê đất, thuê mặt nước tại các Cảng neo trú tàu 

thuyền: Lý Sơn, Tịnh Hòa và Mỹ Á; các vấn đề liên quan về đất đai, cho thuê 

đất tại cảng cá Sa Huỳnh. 

9. Chủ trì, phối hợp với phòng Kế hoạch - Tài chính và Văn phòng Sở 

hoàn thành các hồ sơ đảm bảo đúng trình tự, thủ tục trong xây dựng văn bản quy 

phạm pháp luật trình cấp có thẩm quyền ban hành Quyết định để thay thế Quyết 

định số 13/2017/QĐ-UBND ngày 23/3/2027 của UBND tỉnh Quảng Ngãi đảm 

bảo đúng thời gian quy định. 

10. Chủ trì, phối hợp với Phòng Tổ chức cán bộ: 

a)  Rà soát Đề án vị trí việc làm, củng cố, kiện toàn tổ chức bộ máy, nhân 

sự tại Văn phòng Ban và các Ban Quản lý các cảng cá trực thuộc;  

b) Tham mưu Sở kiến nghị thực hiện tuyển dụng viên chức cho Ban Quản 

lý các cảng cá theo quy định; trên cơ sở đó, đơn vị thực hiện đào tạo, bồi dưỡng, 

quy hoạch và kiện toàn các chức danh lãnh đạo, quản lý theo Đề án vị trí việc 

làm được phê duyệt.  
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11. Rà soát nội dung tại các kết luận thanh tra, chỉ đạo của UBND tỉnh, 

chỉ đạo tại các kết luận của Giám đốc Sở, phối hợp với UBND xã Tịnh Kỳ, Ban 

Quản lý dự án đầu tư xây dựng và Phát triển quỹ đất thành phố Quảng Ngãi, 

UBND thành phố Quảng Ngãi và các đơn vị liên quan nhằm giải quyết dứt điểm 

những tồn tại lâu nay, thường xuyên báo cáo tiến độ thực hiện cho lãnh đạo Sở 

để kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc cho đơn vị. 

12. Thực hiện chế độ họp giao ban định kỳ theo đúng quy chế làm việc 

của Sở tại Quyết định số 93/QĐ-SNNPTNT ngày 21/3/2022. Tổ chức phát động 

phong trào thi đua trong toàn thể lãnh đạo, viên chức và người lao động, tạo điều 

kiện, định hướng cho viên chức và người lao động thực hiện các sáng kiến công 

tác để đề nghị xét tặng danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở, các hình thức khen 

thưởng và nâng lương trước thời hạn... 

13. Thực hiện đầy đủ chế độ thông tin báo cáo định kỳ và đột xuất theo 

đúng thời gian quy định và đảm bảo chất lượng. Theo hiện tốt công tác cải cách 

hành chính, thủ tục hành chính; công tác quản lý tài chính, tài sản công theo quy 

định của pháp luật. 

14. Giao Văn phòng Sở theo dõi, đôn đốc tình hình thực hiện nhiệm vụ 

của Ban Quản lý các cảng cá; kịp thời báo cáo Lãnh đạo Sở các nhiệm vụ thực 

hiện chậm so với tiến độ đề ra để chỉ đạo, xử lý theo quy định. 
 

Nay thông báo Kết luận của Phó Giám đốc Sở Nông nghiệp và Phát triển 

nông thôn Nguyễn Đức Bình để Ban Quản lý các cảng cá và các các phòng, cơ 

quan, đơn vị liên quan biết, triển khai thực hiện./. 

 

Nơi nhận: 
- GĐ, các PGĐ Sở;  

- Các phòng: Kế hoạch, Tài chính, Tổ chức 

cán bộ, Thanh tra Sở; 

- Ban Quản lý các cảng cá; - Ban Quản lý các 

cảng cá; 

- Chi cục Thủy sản; 

- Văn phòng Sở;  

- Lưu: VT, VP (ntttam). 

TL. GIÁM ĐỐC 

CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

 

 

 

Đoàn Tấn Cảnh 
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